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Sakerhet for fortroendevalda

Forandringar fran foregaende utgava

Ej tillampligt da detta ar férsta utgavan.

Omfattning

Dokumentet riktar sig till fortroendevalda inom Region Vasterbotten som stdd vid handelser, sa som

hot, trakasserier och vald.

Bakgrund

Ett hogt sakerhetsmedvetande utgor grunden for att alla fértroendevalda politiker inom Region
Vasterbotten ska kdnna sig trygga och sakra. | rollen som fértroendevald politiker finns risk att
utsattas for trakasserier, hot eller i varsta fall vald. Riskerna 6kar med ett hardare omvarldsklimat,

Okad exponering i massmedia och nar kansliga fragor behandlar.

Syfte

Syftet med riktlinjen fér fortroendevaldas sékerhet ar att ge tydligt stéd och vagledning till
fortroendevalda inom Region Vasterbotten vid handelser som innefattar hot, trakasserier eller vald.
Riktlinjen ska bidra till att héja sdkerhetsmedvetandet, skapa trygghet och sakerstélla att det finns
etablerade rutiner for att forebygga och hantera riskfyllda situationer. Malet ar att alla fortroendevalda
ska kanna sig trygga i sitt uppdrag och ha tiligang till konkreta verktyg och stéd om en incident skulle
intraffa.

Lagar och andra krav
o Kommunallagen

e Brottsbalken

Ansvar och befogenheter

For att sékerstalla en trygg och saker arbetsmiljo for fortroendevalda har regionen tydliga rutiner och

ansvarsomraden. Nedan foljer en redogorelse for vilka roller som har ansvar vid hot, vald och
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trakasserier, samt hur dessa situationer ska hanteras pa basta satt.

Regionfullmaktiges presidium
e Har det 6vergripande ansvaret for planeringen och genomférandet av regionfullmaktiges
sammantrdden och det interna arbetet mot den 6vriga politiska organisationen samt att
I6pande samrad sker med partiernas gruppledare
¢ Meddela Sakerhetsenheten i de fall eventuella sékerhetsrelaterade handelser kommer till
ordférandens kdnnedom fére motet.

e Genomfodra riskanalys och folja upp atgarderna minst en gang per mandatperiod

Foértroendevalda
o Kontakta 112 vid akuta héndelser
e Polisanmala vid hot och vald, och vid trakasserier av grévre karaktar
e Spara dokumentation (tex genom skarmdump eller fotografi) av inkomna hot och trakasserier.

e Meddela sin gruppledare vid ka&nda risker

Kanslienheten
e Bedoma tillsammans med presidiet om det forekommer sakerhetsrisker infor offentliga méten

e Genomfora riskanalys och folja upp atgarderna minst en gang per mandatperiod

Sékerhetsenheten
e Ge rad och stod till fértroendevald vid intraffade handelser.
e Bidra med tjanstepersonstdd i det férebyggande arbetet
o Kontakt med polis infor "riskfyllda moten”, inférskaffande av personlarm mm.
o Utbildning till fértroendevalda om hot, trakasserier och vald samt interna rutiner.
o Delta vid presidietraffar infér Regionfullmaktige vid behov.

e Genomfdra riskanalys och folja upp atgarderna minst en gang per mandatperiod

Partierna

e Ansvarar for att utse en kontaktperson for sdkerhetsfragor (t.ex. gruppledare).

Gruppledare
e  Utgor kontaktperson for sakerhetsfragor
e Fungerar som kontaktperson och ingang till foretagshalsovarden nar fortroendevalda ar i
behov av stdd eller insatser

e Fdlja upp hot- och valdshandelser med den drabbade inom partiet
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Beskrivning/Genomforande

Som fortroendevald kan du utsattas for trakasserier, hot och vald kopplat till ditt uppdrag. Nedan

beskrivs de vanligaste formerna av otillaten paverkan och hur de ska hanteras.

Trakasserier - obehagliga telefonsamtal, tecken pa kartlaggning eller att oonskade varor har bestallt i
den fortroendevaldas namn i syfte att hamnas.

Hot — allt fran konkret hot till ett sms om att egendom ska skadas om en fortroendevald inte fattar ett
visst beslut eller férhaller sig passiv.

Vald - fysiskt vald riktat mot fortroendevalda med anledning av deras uppdrag ar den grovsta formen

av otilldten paverkan.

Polisanmalan ska alltid goras vid vald eller hot. Detta géller ocksa om det riktas mot anhoérig. Akuta
handelser ska alltid hanteras av polisen. Behéver du annat stéd kring hur du kan hantera en situation,
kan du kontakta Regionens sakerhetsenhet.

Hot kan ta sig manga uttryck och manniskor upplever ocksa hot olika. Nar en kansla av radsla
uppkommit hos den drabbade sa har en hotsituation uppstatt. Om hotet tar sig uttryck i
handgripligheter ar det fraga om vald. Reaktioner pa hotet beror pa hur man uppfattat vad som hént,
om man var beredd, om man var ensam samt om man utsatts tidigare av hot eller vald. Hot kan ocksa

rikta sig mot till exempel anhériga.

| dagens informationssamhalle med olika sociala medier ar det mycket enkelt att framféra sddant som
kan betraktas som trakasserier eller hot. Exempel pa olika hot och valdsituationer ar:

e Olaga hot

e Trakasserier

o Ofredande

e Misshandel

e Stalkning, olaga forfdljelse

e Ran

e Bombhot

Forebyggande atgarder
Det kan vidtas férebyggande atgarder for att minska risken for att situationer med hot eller vald ska

uppsta. Ju mer arbete som utfors i férebyggande syfte desto fler handelser kan undvikas.

Riskinventering

Riskinventering ar ett satt att arbeta férebyggande. Det innebar att inventera nar en hotfull situation
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kan uppsta och vem eller vilka som riskerar att drabbas. Varje fértroendevald bor patala risker och
formedla det till sin gruppledare. Vid riskbedémning boér det beaktas vid vilka situationer som det ar

mest sannolikt att en hotfull situation uppstar, samt vilka konsekvenser det kan fa.

Infor varje fullmaktigesammantrade bér omvarldsspaning samt genomgang av féredragningslistan
goras for att forutse risk for sakerhetsrelaterade handelser. Vid uppkomna risker meddelas detta till

Sakerhetsenheten.

Utbildning
Vid bdérjan av en ny mandatperiod ska en introduktionsutbildning genomféras fér samtliga
fortroendevalda avseende hot, trakasserier och vald samt regionens egna rutiner. Vid énskan om

annan utbildning inom omradet kan Sakerhetsenheten vara behjalplig.

Fysisk sékerhet

Lokalernas utformning och placering ska beaktas i det férebyggande sakerhetsarbetet. Entréer och
receptioner ar platser i en lokal dar risken vanligen ar hogre att utsattas for hot och vald. Méten ska
planeras sa att retrattvag fran utrymmen dar en hotsituation kan uppsta finns. Alternativet kan vara
mojlighet att lasa in sig.

Kontaktvéagar
En viktig del i ett forebyggande arbete ar att i forvag klargéra kontaktvagar och ansvar sa att en
drabbad vid en handelse vet vem och vart denna kan vanda sig. Vid akuta handelser ska alltid polisen

kontaktas. For rad och stdd vid handelser nas Sakerhetsenheten via vaxeln pa 090-785 00 00.
Atgérder vid hot- och valdssituationer

Vid akut hot- eller valdssituation
e Provocera inte, upptrad lugnt och tillmétesgaende. Forsvara inte vardeféremal med risk for liv
eller skada.
¢ Uppmarksamma nagon annan pa situationen, ropa pa hjalp.
e FOrsoka att ta dig fran platsen.
¢ Ring 112. Uppge vem du ar, var du ar, vad som har hant, eventuella skador och omfattningen
av dessa, samt telefonnummer som det gar att na dig pa.

e Informera din gruppledare och Region Vasterbottens Sakerhetsenhet.

Vid icke akuta situationer
Hot via e-post, brev, telefon, SMS och annan media kan upplevas som obehaglig aven nar de inte ar
av akut karaktar. Vid sddana situationer ska du folja nedanstaende rad;
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e Spara alla hot eller trakasserier som du féar via dator eller mobil i digital form. Brev som
innehaller hot lagger du i en plastficka. De kan anvandas som bevismaterial.

¢ Notera namn och personnummer till personer som hort eller sett vad som har hant.

o Kontakta Region Vasterbottens Sakerhetsenhet via vaxeln 090-785 00 00.

e Grundregeln ar att brott ska polisanmalas. For polisanmalan ring 114 14. Det ar viktigt att
ange om det ror sig hatbrott, eftersom det kan leda till hardare straff. | vissa fall kan du som

fortroendevald fa din anmalan atkomstskyddad.

¢ Vid misstankta forsandelser med okant eller farligt innehall ska férsandelsen inte hanteras

vidare. Begransa eventuell exponering, sakra omradet och kontakta polisen.

All valdsanvandning kan bli granskad och foremal fér polisutredning och aven rattssak. Nédvarn
innebar att en person har ratt att forsvara sig med det vald som kravs for att avbryta ett pagaende
angrepp, men inte langre. Man far till exempel inte sla ndgon som avbrutit sitt angrepp och vant

ryggen till. Det ar inte heller tillatet att hamnas efter ett angrepp.

Atgirder efter hot- och valdshindelser

Dokumentera allt som intraffade och framférdes vid situationen. Detta kan till exempel vara tidpunkt,

plats och vad som sades i sa exakta ord som mojligt. Dokumentera dven sadant som upplevdes som
obehagligt till exempel inkommande telefonsamtal men inget sags. Detta kan komma att anvandas i

en framtida utredning av polis. Spara undan e-post och sms eller sadant som skrivs i sociala medier.
Pa en telefon och dator kan till exempel sa kallad skarmdump tas. Sparat material diarieférs enligt

sedvanliga rutiner.

Dokumentera eventuella kroppsliga skador. Detta ska ske pa vardinrattning av medicinsk personal

och ar mycket viktigt for polisutredningen samt om det blir rattegang.

Polisanmélan

Polisanmalan kan goéras direkt av den drabbade, sakerhetsenheten eller av gruppledare. Den
drabbade ar dock alltid malsagare vilket innebar att medverkan i den féljande processen ar
avgorande. Vid polisanmalan ar det viktigt att det framgar att hotet kan ha politiskt syfte och darmed
far en brottsrubricering som ar kopplad till personens fértroendeuppdrag. En polisanmalan kan
atkomstskyddas vilket innebar att media inte kan ta del av anmalan. Begéar atkomstskydd hos

anmalningsupptagaren hos respektive polismyndighet.

Skyddsatgérder
Samverkan med polisen maste ske for att en sa rattvisande hotbildsanalys som méjligt ska kunna
skapas. Analysen ar av grundlaggande betydelse fér bedémning av lampliga skyddsatgarder for den

drabbade. Beroende pa situationens allvar och resultatet av polisens hotbildsanalys kan olika
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skyddsatgarder vidtas. Detta géller bade pa fritiden och pa arbetsplatsen. Trygghetstelefon,

overfallslarm och inbrottslarm ar exempel pa skyddsatgarder.

Krisstéd

Vid varje hotsituation utgor gruppledare, presidiet, Sakerhetsenheten, initialt krisstdd for att primart
stddja den hotade men ocksa kartldgga och diskutera initial hotbild. Det ar viktigt att den drabbade
inte lamnas ensam efter en allvarlig hot- eller valdshandelse. En beddémning bor goras av behovet av
ledsagning till hemmet samt av att sékerstélla att den drabbade har stéd och mottagande pa plats i
hemmet. Foértroendevalda kan i ett senare skede nyttja Regionens avtal med foretagshalsovard for
stdd- eller avlastningssamtal. Observera att det kan finnas personer som ar indirekt drabbade vid en

hot eller valdshandelse som kan vara i behov av stod.

Uppfoljning
Uppfdljning ska ske pa individniva saval som pa évergripande niva. Det ar angelaget att den
drabbade liksom den drabbades familj far komma till tals och [dmna saval positiva som negativa

erfarenheter. Har har gruppledaren ett ansvar for att tillse att uppféljning genomfors.

Dokumentation och arkivering

Fortroendevalda ansvarar for att spara dokumentation (tex genom skarmdump eller fotografi) av
inkomna hot och trakasserier. Regionens sakerhetsenhet ansvarar for att se till att dessa diariefors
enligt gallande rutiner.

Historik

Ej tillampligt da detta ar forsta utgavan.

Utarbetat av

Samordnare, Sakerhetsenheten.
Strateg, Kanslienheten.
Enhetschef, Kanslienheten
Enhetschef, Sakerhetsenheten

Regionfullmaktiges presidium

Referenser

Ange eventuella referenser till dokumentet.
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Har anges information om vad som finns i gra ruta, sidhuvud, sidfot och om information angetts om kontrollerade kopior.

Det anges har for att kunna lasas av hjalpmedel for synnedsatta. Denna information far inte tas bort!

Information i sidhuvud

Bild pa region Vasterbottens logga.
Versionsnummer: 0.16

Giltigt fran och med:

Giltigt till och med:
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Dokumenttyp: Riktlinje
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